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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA DEL RUOLO 
DI DIRETTORE GENERALE  A TEMPO PIENO E DETERMINATO (1 ANNO)  

PRESSO  L’AZIENDA SPECIALE “TIGNALE SERVIZI MANLIO BONINCONTRI” 
 

MODULO DI DOMANDA 
 

Spett.le 
Azienda Speciale  
“Tignale Servizi 
Manlio Bonincontri” 

 
Il/La sottoscritt_ 
_____________________________________________________________________________ 
 
Nat_ a ______________________________________________________ il 
________________________________ 
 
e residente nel Comune di ____________________________________________ Cap 
____________________  
 
(prov. ______) in via _______________________________________________________________ n. 
__________ 
 
Con domicilio a ______________________________________________ Cap. ______________  (prov. 
_____)  
 
in via ______________________________________________________ tel. 
_______________________________ 
 
e:mail ______________________________________________ Pec 
______________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a al concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo pieno e 
determinato (1 anno) di Direttore dell’Azienda Speciale “Tignale Servizi Manlio Bonincontri” 
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000, sotto la propria 
responsabilità,  

DICHIARA 


 di possedere la cittadinanza italiana, oppure, di possedere la cittadinanza _____________________ 
(indicare altro Stato UE) e di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o 
provenienza e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;  

 
 di avere un’età non inferiore ai 18 anni e di non aver superato l’età prevista dalle vigenti disposizioni 

di legge per il conseguimento della pensione di vecchiaia; 
 

 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
___________________________________________  

 
 (in caso negativo indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime) 

________________________________________________________________________________
_________  

 di non aver riportato condanne penali, di non avere procedimenti penali in corso e non essere stati 
interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi 
pubblici; (in caso contrario, indicare tutte le condanne riportate ed i procedimenti penali in corso, 
anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale)  
________________________________________________________________________________
_________ 

 

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 Per i candidati di sesso maschile: di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di 
leva 
________________________________________________________________________________
_________  

 Di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo di non essere incorso/a nella destituzione, 
nella dispensa, nella destituzione o nella decadenza da precedente impiego presso la Pubblica 
Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile, non essere stato/a licenziato/a per giusta causa o giustificato 
motivo; 

 
 (in caso positivo indicare la situazione) 

_________________________________________________________ 
 

 di non trovarsi in situazioni di inconferibilità degli incarichi dirigenziali presso pubbliche 
amministrazioni previste dal D.Lgs. 08/04/2013 n. 39 artt. 4 e 7 comma 2;  

 di possedere i seguenti titoli di preferenza (vedi voce Preferenze indicate nel bando di concorso) o di 
precedenza/riserva: 
________________________________________________________________________ 

 
 di essere in possesso dell’idoneità all’impiego, senza alcuna limitazione specifica per la funzione 

richiesta dal posto in oggetto;  
 

 di avere diritto all’applicazione dell’art. 20 della legge 104/1992, specificando l’ausilio necessario, in 
relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per sostenere la 
prova d’esame: (specificare) 
_____________________________________________________________________  

 
 di possedere quale titolo di studio (vedi voce Requisiti di accesso) necessario all’ammissione: 

(diploma, laurea) _______________________________________ conseguita presso 
___________________________ _________________________________ in data 
__________________ con votazione ______/________;  

 

 di avere una conoscenza della lingua inglese almeno al livello B1; 
 

 di avere esperienza di almeno 5 anni presso Enti ed Aziende Pubbliche che erogano direttamente prestazioni di natura socio/sanitaria e/o turistica, ascrivibili almeno alla categoria D con Posizione Organizzativa, secondo l’ordinamento CCNL Regioni ed Autonomie Locali od equipollenti secondo gli altri contratti pubblici di Comparto, purchè in attività o con competenze attinenti al conferimento dell’incarico; ovvero esperienza di almeno 5 anni nella categoria Quadro presso Enti ed Aziende del Settore Privato nell’ambito Socio Sanitario  o Turistico; 
 

 di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando di concorso.  

CHIEDE 
che ogni comunicazione relativa alla procedura sia inviata al seguente indirizzo: 
Via ________________________________ n. ____ Cap. ___________ Località 
__________________________ Provincia _______________email 
_________________________________PEC ____________________________ 
E si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo. 
 

Ai fini della presente domanda   ALLEGA:  
 

1) copia o certificazione di laurea o diploma; 

2) dettagliato curriculum vitae, debitamente sottoscritto con indicato espressamente il livello di competenza 
linguistica posseduto (B1 – B2 -C1 – C2) per la lingua inglese ed eventualmente per la lingua tedesca – non 
è necessario che tale competenza sia attestata da un certificato; 
3) fotocopia documento di identità in corso di validità; 
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Il/la sottoscritto/a  

DICHIARA  
 

che i documenti allegati sono conformi agli originali e di essere consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del DPR 445 del 28.12.2000 nel caso di falsità negli atti e dichiarazioni mendaci e che l’Azienda 
Speciale “Tignale Servizi Manlio Bonincontri” potrà verificare la veridicità e l’autenticità di quanto sopra 
dichiarato.  
 
Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualità personali, saranno utilizzate per le 
finalità indicate nell’informativa inclusa nel bando relativa al trattamento dei dati personali prevista dal 
Regolamento Generale Europeo sulla Protezione dei dati UE/2016/679, autorizza l’utilizzo medesimo per i 
fini suddetti. 
 

______________________________  _______________________________________ 
(luogo e data)        (firma non autenticata) 

 
 
 
 


